
 

Martes 9 de septiembre de 2025 
JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE MARYSVILLE 
1919 B Street, Marysville, CA 95901 
Oficina del Distrito (Sala de Juntas) 

Agenda 

Quienes deseen dirigirse a la Mesa Directiva en el marco de los comentarios públicos o sobre un punto 
específico de la agenda antes de que la Mesa Directiva tome una decisión, deben completar una tarjeta de 
"Comentarios Públicos" y colocarla en la canasta de "Comentarios Públicos". Los oradores serán invitados 
al podio en el orden en que se recibieron las tarjetas de comentarios públicos. Para las juntas especiales y 
talleres, no se permiten comentarios públicos sobre temas no incluidos en la agenda. Los comentarios 
públicos se limitan a los puntos de la agenda. Por ley, los miembros de la Mesa Directiva sólo pueden 
tomar decisiones o dialogar sobre temas incluidos en la agenda.Se ha establecido un límite de tiempo de 
tres (3) minutos por orador, el cual se aplicará en todo momento. La Mesa Directiva se reserva el derecho 
de reducir el tiempo asignado a cada orador. Los documentos y páginas relacionados con la agenda de la 
Sesión Abierta en los Informes Especiales se pueden ver en el sitio web de MJUSD [www.mjusd.com 
Seleccione: "Junta" y "Agendas y Actas"].La notificación de reuniones especiales o talleres de la Mesa 
Directiva estará disponible al menos 24 horas antes de la junta especial o taller. 

En cumplimiento con la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, la agenda de las juntas de la Mesa 
directiva puede estar disponible, previa solicitud, en un formato adecuado para personas con discapacidad. 
Si usted es una persona con discapacidad que necesita adaptaciones especiales para participar, 
comuníquese con la Oficina del Superintendente al (530) 749-6101. Notificar con 24 horas de anticipación 
a la reunión permitirá que el Asistente Ejecutivo haga los arreglos necesarios para asegurar la 
accesibilidad. Las adaptaciones pueden incluir, entre otras, intérpretes, estacionamiento y asientos 
accesibles. 

1. 5:30 PM - SESIÓN ABIERTA - SALA DE JUNTAS 
 

Asunto 1.1 PASE DE LISTA 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA 
DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 1. 5:30 PM - SESIÓN ABIERTA - SALA DE JUNTAS 

Acceso Público 

Tipo Procesal 
Sr. Doug F. Criddle, Presidente 
Sr. Seth R. Stemen, Vicepresidente 
Sr. Chong Yang, Ed.D., Secretario 
Sr. Oliver Taylor, Representante de la Mesa Directiva 
Sr. Frank J. Crawford, Miembro 
Sr. Gary J. Criddle, Miembro 
Sr. Stephan Fuhrer, Miembro 

Asunto 1.2 INFORMACIÓN SOBRE LA SESIÓN CERRADA Y LOS 
COMENTARIOS PÚBLICOS 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA 
DIRECTIVA 
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Categoría 1.​ 5:30 PM - SESIÓN ABIERTA - SALA DE JUNTAS 

Acceso Público 

Tipo Información 
De conformidad con la Sección 54954.3 del Código de Gobierno, los miembros del público tendrán la oportunidad de dirigirse a la Mesa 
Directiva sobre los temas de la agenda de la sesión cerrada antes de que la Mesa Directiva considere el tema. Normalmente, esta 
oportunidad ocurrirá inmediatamente antes de la consideración de la Mesa Directiva convoque una sesión a puerta cerrada. 
  
Los comentarios están limitados a un máximo de tres minutos por orador 20 minutos en total tiempo para la opinión del 
público sobre cada artículo según el Estatuto de la Mesa Directiva 9323. 
 
2. SESIÓN CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 

 

​ Asunto​ 2.1 ASUNTOS RELATIVOS A LOS ESTUDIANTES (Código de Educación, artículo 35146) (La Mesa Directiva 

(Escuchar casos en sesión cerrada y regresar a sesión abierta para tomar medidas). 

​ Junta​ 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

​ Categoría​ 2. SESIÓN CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 

​ Acceso​ Público 

Tipo 

EXPULSIONES 
EH-25-26-03 
  
CONTRATOS DE EXPULSIÓN SUSPENDIDOS 
EH-25-26-04 

​ Asunto​ 2.2 CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES (Sección 54957.6 del Código de Gobierno) 

​ Junta​ 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

​ Categoría​ 2. SESIÓN CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 

​ Acceso​ Público 

Tipo 

​ Asunto​ 2.3 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PREVISTO Significativo 

exposición a litigios de conformidad con la Sección 54956.9(d) del Código de Gobierno 

​ Junta​ 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

​ Categoría​ 2. SESIÓN CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 

​ Acceso​ Público 

Tipo 

​ Asunto​ 2.4 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PENDIENTE 

​ Junta​ 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

​ Categoría​ 2. SESIÓN CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 

Acceso​ Público 

Tipo 
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Asunto​ 2.5 CONFERENCIA CON ASESOR JURÍDICO - LITIGIOS EXISTENTES 

Junta​ 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría​ 2. SESIÓN CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 

Acceso​ Público 

Tipo 

Asunto​ 2.6 NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACIÓN DE EMPLEADOS PÚBLICOS 

DESEMPEÑO/DISCIPLINA/DESPIDO/EXENCIÓN (Sección 54957 del Código de Gobierno) 

Junta​ 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría​ 2. SESIÓN CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 

Acceso​ Público 

Tipo 

3. VOLVER A CONVOCAR A LA SESIÓN APERTURA 6:30 PM - JUNTA REGULAR 
 

Asunto​ 3.1 JURAMENTO DE BANDERA Seth Stemen, Vicepresidente de la Mesa Directiva. 

Junta​ 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría​ 3. VOLVER A CONVOCAR A LA SESIÓN APERTURA 6:30 PM - JUNTA REGULAR 

Acceso​ Público 

Tipo​ Procesal 

4. ANUNCIOS DE ACCIONES ADOPTADAS EN SESIÓN CERRADA 
 

Asunto 4.1 ANUNCIOS 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - 
MESA DIRECTIVA 

Categoría 4. ANUNCIOS DE ACCIONES ADOPTADAS EN SESIÓN 
CERRADA 

Acceso Público 

Tipo Información 
  
  

5. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA 
 

Asunto 5.1 COMENTARIOS 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA 
DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 5. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA 
DIRECTIVA 

Acceso Público 

Tipo Información 
  
  

6. COMENTARIOS DE LOS REPRESENTANTES DEL SITIO ESCOLAR 
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Asunto 6.1 COMENTARIOS 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA 
DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 6. COMENTARIOS DE LOS REPRESENTANTES DEL SITIO 
ESCOLAR 

Acceso Público 

Tipo Información 
Escuela Preparatoria Lindhurst 
Academia Charter de las Artes de Marysville 
Escuela Preparatoria de Marysville 
Escuela Preparatoria North and South Lindhurst 

  

7. OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE DIRIJAN A LA MESA 
DIRECTIVA 

 

 
Asunto 7.1 OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE 

DIRIJAN A LA MESA DIRECTIVA 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 7. OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE DIRIJAN A LA 
MESA DIRECTIVA 

Acceso Público 

Tipo Información 
●​ Asociación de Maestros Unificados de Marysville 
●​ Sindicato Local de Ingenieros Operativos #3 
●​ Asociación de Empleados Escolares de California #326 y #648 
●​ Asociación de Empleados Directivos y Confidenciales 
●​ Unidad de Supervisión 

8. COMENTARIOS PÚBLICOS 
 

Asunto 8.1 INFORMACIÓN SOBRE COMENTARIOS 
PÚBLICOS 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA 
DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 8. COMENTARIOS PÚBLICOS 

Acceso Público 

Tipo Información 
 
Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva bajo comentarios públicos o un tema específico de la agenda 
antes de que la Mesa Directiva tome medidas deben completar una tarjeta de "Comentarios públicos" y colocarla en la 
canasta. Los oradores serán invitados al podio en el orden en que se recibieron las tarjetas de comentarios públicos. 
 
Juntas regulares de la Mesa Directiva: El público podrá abordar temas que no estén en la agenda durante esta 
sección de la agenda o solicitar que se los escuche durante un punto específico de la agenda. 
  
Juntas especiales de la Mesa Directiva/sesiones de estudio: El público sólo podrá abordar temas de la agenda 
durante esta sección de la agenda o solicitar ser escuchado durante un punto específico de la agenda. 
  
Los comentarios están limitados a un máximo de tres minutos por orador 20 minutos en total tiempo para 
la opinión del público sobre cada artículo según el Estatuto de la Mesa Directiva 9323. 
  
La Ley Ralph M. Brown impide que la Mesa Directiva responda a estos comentarios con la excepción de preguntas 
aclaratorias. El Código de Gobierno de California, Sección 54954.2.a establece: “No se llevará a cabo ninguna acción o 
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discusión sobre ningún tema que no aparezca en la agenda publicada, excepto que los miembros de un cuerpo 
legislativo o su personal puedan responder brevemente a las declaraciones hechas o preguntas planteadas por 
personas ejercer sus derechos de testimonio público bajo la Sección 54954.3. 
  
  

9. ACTUALIZACIÓN DEL SUPERINTENDENTE 
 

Asunto 9.1 ACTUALIZACIÓN 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA 
DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 9. ACTUALIZACIÓN DEL SUPERINTENDENTE 

Acceso Público 

Tipo Información 
  
10. SUPERINTENDENTE 

 

Asunto 10.1 APROBACIÓN DE LOS MINUTOS DE LA JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 10. SUPERINTENDENTE 

Acceso Público 

Tipo Acción 

Acción recomendada Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe los minutos de la junta regular de la Mesa 
Directiva del 26 de agosto de 2025. 

Asunto 10.2 APROBACIÓN DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA POR CONSENTIMIENTO 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 10. SUPERINTENDENTE 

Acceso Público 

Tipo Acción 

Acción recomendada 
Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe todos los puntos de la agenda de Consentimiento, 
del 12.1 al 14.5. 

11. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE 

12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 
 

Asunto 12.1 RATIFICAR Y ACEPTAR EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN PROFESIONAL Y 
TÉCNICA (CTE) PARA LA LEY DEL SIGLO XXI CONCESIÓN DE SUBVENCIONES 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal No 
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Acción recomendada​ Se recomienda que la Mesa Directiva ratifique y acepte la subvención de la Ley de Fortalecimiento de 
la CTE para el Siglo XXI. 

Propósito del punto de la agenda 
El propósito del punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que ratifique y acepte el Fortalecimiento del CTE para el año 21calleNotificación de 
concesión de subvención de la Ley del Siglo por un importe de 161819.00 dólares. 
  
Fondo  
El fortalecimiento de la CTE para el 21calleLa Ley del Siglo se estableció para mejorar los programas de CTE, integrar la instrucción académica y la 
formación profesional y técnica, atender a poblaciones especiales y satisfacer las necesidades de equidad de género. La subvención federal apoya los 
programas de CTE para brindar a los estudiantes los conocimientos, las habilidades y la experiencia necesarios para tener éxito en el competitivo 
mercado laboral actual. Este programa se conocía anteriormente como la Ley Carl D. Perkins para la Mejora de la Educación Profesional y Técnica de 
2006. Se decidió devolver la notificación firmada antes de su aprobación por la Mesa Directiva el 25 de septiembre de 2006 para evitar comprometer la 
financiación. 
  

Archivos adjuntos 
Perkins 25-26 GAN.pdf(650 KB) 

Asunto 12.2 RATIFICAR Y ACEPTAR LA EDUCACIÓN PARA NIÑOS Y JÓVENES SIN HOGAR 
SUBVENCIÓN DEL PROGRAMA (EHCY) CON EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN DE EE. UU. 
PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal No 

Acción recomendada 
Se recomienda que la Mesa Directiva ratifique y acepte la subvención del Programa de Educación 
para Niños y Jóvenes sin Hogar (ECHY) del Departamento de Educación de EE. UU. para el año 
escolar 2025-26. 

Propósito del punto de la agenda 
El propósito del punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que ratifique y acepte la notificación de concesión de subvención del Programa de 
Educación para Niños y Jóvenes sin Hogar (EHCY) por un monto de $78,086.85.  
Fondo  
Esta subvención ayuda a garantizar que cada niño y joven sin hogar del Distrito Escolar Unificado de McKinney-Vento (MJUSD) tenga acceso equitativo 
a la misma educación pública gratuita y apropiada que los demás niños y jóvenes. Estos fondos también garantizan la coordinación de las iniciativas del 
distrito para proteger los derechos educativos de los niños y jóvenes sin hogar, de acuerdo con la Ley McKinney-Vento para la Mejora de la Asistencia 
Educativa para Personas sin Hogar. Estos fondos ayudan a comprar útiles escolares, costos de transporte, cuotas para actividades escolares, cubren 
parcialmente los gastos de nuestro defensor de personas sin hogar y diversos artículos para nuestros estudiantes necesitados. El distrito recibió la 
Notificación de Concesión de la Subvención el 20 de agosto de 2025, indicando que debía devolver la Notificación de Concesión de la Subvención 
(A0-400) firmada y el Presupuesto al CDE dentro de los 10 días posteriores a su recepción. Se determinó devolver la notificación firmada antes de su 
aprobación por la Mesa Directiva el 09 de septiembre de 2025 para evitar comprometer la financiación. 

Archivos adjuntos 
EHCY Grant Award.pdf (652 KB) 
Asunto 12.3 RATIFICAR EL CONTRATO MAESTRO DE ESCUELA NO PÚBLICA CON CHILDREN'S 

CHOICE PARA ESCUCHAR Y HABLAR PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 
​ Impacto fiscal​ No 

Acción recomendada​ Se recomienda que la Mesa Directiva ratifique el Contrato Maestro de Escuelas No Públicas con 
Children's Choice for Hearing & Talking para el año escolar 2025-26. 
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Propósito del punto de la agenda 
El propósito del punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que ratifique el contrato maestro con Children's Choice for Hearing & Talking para el 
año escolar 2025-26. 
  
Fondo  
Estos tipos de colocaciones restrictivas se realizan únicamente tras agotar los recursos locales disponibles en el distrito escolar y en la comunidad. Estos 
contratos se rigen por el Área del Plan Local de Educación Especial (SELPA) local donde se ubican y, por lo tanto, deben renovarse cada año escolar. El 
Acuerdo de Servicios Individuales (ISA) se aprobará a medida que los estudiantes sean ubicados para recibir los servicios. 

Archivos adjuntos 
CCHAT 2025-2026 Master Contract.pdf (24,155 KB) 
Asunto 12.4 RATIFICAR LOS DOS ACUERDOS DE SERVICIOS INDIVIDUALES (ASI) DE ESCUELAS 

NO PÚBLICAS CON LA OPCIÓN DE LOS NIÑOS PARA OÍR Y HABLAR PARA EL AÑO ESCOLAR 
2025-26 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal Sí 

Cantidad en dólares $84,854.00 

Presupuestado Sí 

Fuente de presupuesto Fondo General Restringido (01) - Educación Especial 

Acción recomendada Se recomienda que la Mesa Directiva ratifique los dos Acuerdos de Servicios Individuales de Escuelas 
No Públicas con Children's Choice for Hearing & Talking para el año escolar 2025-26. 

Propósito del punto de la agenda 
El propósito del punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que ratifique los dos Acuerdos de Servicios Individuales (ISA) con Children's Choice 
for Hearing & Talking para el año escolar 2025-26 por un monto estimado de $84,854.00. 
  
Fondo  
Estos tipos de colocaciones restrictivas se realizan únicamente tras agotar los recursos locales disponibles en el distrito escolar y en la comunidad. Estos 
contratos se ven afectados por el Área del Plan Local de Educación Especial (SELPA) local donde se ubican y, por lo tanto, deben renovarse cada año 
escolar. Se requieren contratos al momento de realizar una colocación con una nueva agencia. Esta solicitud de aprobación se realiza para no 
interrumpir los servicios. 

Archivos adjuntos 
CCHAT 2025-2026 ISAs.pdf (1,116 KB) 

Asunto 12.5 APROBAR LA DECLARACIÓN DE TRABAJO CON CDW-G PARA LA 
INSTALACIÓN DE ALMACENAMIENTO DE HPE 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA 
DIRECTIVA 

Categoría 12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 
Impacto fiscal Sí 

Cantidad en dólares $8,482.70 

Presupuestado Sí 

Fuente de presupuesto Presupuesto de Tecnología del Fondo General (01) 

Acción recomendada Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe la Declaración de trabajo con CDW-G 
para la instalación de almacenamiento de HPE. 
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Propósito del punto de la agenda 
El propósito de este punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que apruebe la Declaración de trabajo con CDW-G para obtener ayuda en la 
instalación de nuestra nueva red de área de almacenamiento (SAN) de HP por un monto de $8,482.70. 
  
Fondo  
El distrito ha adquirido una nueva SAN HP como almacenamiento principal para el sistema de servidores blade recientemente 
instalado. Este nuevo sistema es significativamente diferente del que reemplaza. Para garantizar una transición fluida, solicitamos 
técnicos certificados por HP para completar la instalación y brindar una sesión de transferencia de conocimientos al personal del 
MJUSD. Esta capacitación capacitará mejor a nuestro equipo para brindar soporte y mantenimiento al sistema en el futuro. 

Archivos adjuntos 
CDW-G Statement of Work (2).pdf (1,086 KB) 
Asunto 12.6 APROBAR EL MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE MJUSD Y LOS PROGRAMAS DE 

EDUCACIÓN Y SEGURIDAD DESPUÉS DE LA ESCUELA (ASES) Y DE OPORTUNIDADES DE 
APRENDIZAJE AMPLIADAS (ELO-P) 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal No 

Acción recomendada Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe el Memorando de Entendimiento entre MJUSD y los 
Programas de Educación y Seguridad Después de la Escuela (ASES) y de Oportunidades de 
Aprendizaje Ampliadas (ELO-P). 

Propósito del punto de la agenda 
El propósito del punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que apruebe el Memorando de Entendimiento entre el Distrito Escolar Unificado de 
Marysville y el Programa de Educación y Seguridad Después de la Escuela (ASES) y el Programa de Oportunidades de Aprendizaje Ampliadas (ELO-P) 
para el año escolar 2025-26. 
  
Fondo  
Los programas ASES y ELO-P ofrecen un espacio seguro y supervisado para los estudiantes antes y después de clases, así como sesiones intermedias 
durante los recesos. Hay 17 escuelas que ofrecen este programa antes y después de clases. Los estudiantes reciben ayuda con las tareas, actividades 
de enriquecimiento, actividades recreativas y una cena. En colaboración con el Distrito Escolar Unificado de Maryville (MJUSD), ASES/ELO-P utiliza las 
instalaciones de la escuela, el personal de limpieza, los servicios de nutrición y los servicios administrativos. 

Archivos adjuntos 
25-26 ASES_ELO-P MOU (1).pdf(336 KB) 

Asunto 12.7 APROBAR EL CONTRATO CON AMIRA LEARNING PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 

Acceso Público 
Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal Sí 

Cantidad en dólares $20,000.00 

Presupuestado Sí 

Fuente de presupuesto Fondo General Restringido (01) - Subvención para la Evaluación de Alfabetización 

Acción recomendada Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe el contrato con Amira Learning para el año escolar 
2025-26. 

Propósito del punto de la agenda 
El propósito del punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que apruebe el contrato con Amira Learning para el año escolar 2025-26 por una 
cantidad de $20,000.00. 
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Fondo  
El Código de Educación 53008 exige que todas las agencias educativas locales (LEA) de California adopten un instrumento de evaluación antes del 30 
de junio de 2025 para permitir la identificación temprana y la intervención de dificultades de lectura, incluida la dislexia, en estudiantes de kínder a 
segundo grado. El MJUSD realizó pruebas piloto con dos programas, en los que todos los docentes de kínder a segundo grado tuvieron la oportunidad 
de participar. 
  
Amira fue el sistema de evaluación seleccionado para su adopción tras analizar las aportaciones de los docentes y la consideración del distrito sobre el 
coste, la financiación y los recursos necesarios para su administración. Su adopción se aprobó en la reunión de la junta del 10 de junio de 2025. Amira 
escucha a los alumnos leer en voz alta, utilizando reconocimiento de voz avanzado y procesamiento del lenguaje natural para evaluar continuamente el 
dominio de la lectura e informar sobre la práctica y la instrucción, impulsando una verdadera diferenciación. Amira identifica las dificultades de lectura en 
tiempo real y ofrece micro intervenciones basadas en décadas de investigación en lectura y neurociencia. 

Archivos adjuntos 
Amira Contract- Additional Licenses.pdf (3,026 KB) 
Asunto 12.8 APROBAR EL RECONOCIMIENTO DE PBIS PARA EL AÑO ESCOLAR 2024-25 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal No 

Acción recomendada 
Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe los reconocimientos PBIS para el año escolar 
2024-25. 

Propósito del punto de la agenda 
Al trabajar en equipos colaborativos de PBIS, las siguientes escuelas han sido reconocidas por construir y apoyar un clima positivo en sus escuelas por 
California PBIS. 
  

Platino(PáginasgramoNivel I, II,y III enpagcordón): 
Escuela primaria Cedar Lane 
Escuela primaria Arboga 
  
Oro (PáginasgramoNivel I y II enpagcordón):  
Escuela primaria Browns Valley 
Escuela primaria Kynoch 
Escuela primaria Edgewater 
  
Plata (PáginasgramoNivel I enpagcordón): 
Escuela preparatoria Lindhurst 
Escuela preparatoria de Marysville 
Escuela primaria Dobbins 
Escuela primaria Olivehurst 

  
Fondo  
El Distrito Escolar Unificado de Marysville (MJUSD) lleva muchos años trabajando con el programa PBIS, con el apoyo de la Oficina de Educación del 
Condado de Yuba y la Oficina de Educación de Placer. Las escuelas deben solicitar estos reconocimientos. 

Asunto 12.9 APROBAR LOS ACUERDOS DEL PROGRAMA ESCOLAR AL AIRE LIBRE SHADY CREEK 
2025-26 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal Sí 

Monto en dólares $239,600.00 
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Presupuestado Sí 

Fuente de presupuesto Fondos del sitio 

Acción recomendada Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe los Acuerdos del Programa Escolar al Aire Libre de 
Shady Creek 2025-26. 

Propósito del punto de la agenda 
El objetivo de la agenda es que la Mesa Directiva apruebe los convenios escolares individuales con la Escuela al Aire Libre Shady Creek para el año 
escolar 2025-26. Cada escuela es responsable de pagar las cuotas de sus estudiantes. 

Escuela Arboga 60 estudiantes (estimados 5to y 6to grado) 
Cedar Lane 100 estudiantes (estimado 6to grado) 
Edgewater 65 estudiantes (estimado 6to grado) 
Ella 60 estudiantes (estimado 6to grado) 
Johnson Park 66 estudiantes (estimado 6to grado) 
Escuela Primaria Linda 58 estudiantes (estimado 6to grado) 
McKenney 140 estudiantes (estimado 6to grado) 
Olivehurst 50 estudiantes (estimado 6to grado) 

  
*Semana de cinco días $400 por estudiante 
*Semana de cuatro días $350 por estudiante 

  
  
Fondo  
Estos acuerdos reservan plazas para que los estudiantes asistan al Programa Escolar al Aire Libre de Shady Creek, según lo estipulado en los términos 
y condiciones de los mismos. El primer pago vence tras la aprobación de la Mesa Directiva. El número de estudiantes de cada escuela se ajustará si es 
necesario. El costo total estimado, basado en la cantidad actual de estudiantes para una semana de cinco días, es de $400 por estudiante. El costo total, 
para todos los estudiantes y escuelas, es de aproximadamente $239,600.00. 
  

Archivos adjuntos 
Arboga School Contract 25-26.pdf (4,026 KB) 
Cedar Lane School Contract 25-26.pdf (4,000 KB) 
Edgewater School Contract 25-26.pdf (4,025 KB) 
Ella School Contract 25-26.pdf (4,021 KB) 
Johnson Park School Contract 25-26.pdf (4,031 KB) 
Linda School Contract 25-26.pdf (4,018 KB) 
McKenney School Contract 25-26.pdf (4,029 KB) 
Olivehurst School Contract 25-26.pdf (4,031 KB) 
Asunto​ 12.10 APROBAR EL CONTRATO CON IXL LEARNING PARA LA ESCUELA PRIMARIA BROWNS VALLEY    

​ ​  ​ PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal Sí 

Monto en dólares $3,195.00 

Presupuestado Sí 

Fuente de presupuesto Fondo General Restringido (01) - Título I 

Acción recomendada Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe el contrato con IXL para la escuela primaria Browns 
Valley para el año escolar 2025-26. 

Propósito del punto de la agenda 
El propósito del punto de la agenda es aprobar el contrato de un año con IXL para la escuela primaria Browns Valley para el año escolar 2025-26 por un 
monto de $3,195.00. 
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Fondo  
IXL es una experiencia de aprendizaje personalizada que ha demostrado tener un impacto positivo significativo en el rendimiento académico. El currículo 
integral de la plataforma, la orientación personalizada, los recursos didácticos y las herramientas de participación refuerzan la enseñanza en el aula y 
apoyan a los estudiantes con dificultades. El contrato incluirá un currículo de Matemáticas, Lengua y Literatura Inglesas (ELA), Ciencias Sociales y 
Ciencias Naturales. 

Archivos adjuntos 
IXL Contract BV.pdf (1,933 KB) 
IXL Contract Upgrade BV.pdf (2,143 KB) 

13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL 
 

Asunto 13.1 EMPLEO CLASIFICADO 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA 
DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal No 
Alexis R Conatser Rackley, Supervisor de servicio de patio/LIN, 20 de agosto de 2025 
Jessica Curiel, Paraeducadora/JPE, 28 de agosto de 2025 
Lizet V. Falstreau, Terapeuta ocupacional/DO, 15 de septiembre de 2025 
Yuliana Fernandez, Supervisora ​​de servicio de patio/ELA, 25 de agosto de 2025 
Sarah May, Especialista en Apoyo al Programa Después de la Escuela /LIN, 25 de agosto de 2025 
Carolina Mendoza Estrada, Asistente de Nutrición/EDG, 25 de agosto de 2025 
Aaliyah Moreno Alfaro, Paraeducadora SPED/DO, 3 de septiembre de 2025 
Clinton Perry, Seguridad del campus de la escuela preparatoria/LHS, 3 de septiembre de 2025 
Brenda Salas Robles, Supervisora ​​de Patio/EDG, 28 de agosto de 2025 
Laura L. Silva, Conductora de autobús escolar/DO, 2 de septiembre de 2025 
Josiah J. Thomas, Supervisor de Servicio en Patio/CLE, 14 de agosto de 2025 
Marcella A. Vargas, Asistente de Nutrición I/YGS, 26 de agosto de 2025 
Miguel Velazco, Para Educator/EDG, 20 de agosto de 2025 
  

Asunto 13.2 EMPLEO CLASIFICADO TEMPORAL 

Junta 
9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA 
DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS 
DE PERSONAL 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal No 
Tony Xiong, entrenador de voleibol/YGS, temporada de voleibol 

Asunto 13.3 RENUNCIA CLASIFICADA 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA 
DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal No 
Kimbra R. Cardoza, Técnica de Recursos de Alfabetización/DO 30 de junio de 2025 
Lacey J. Cooper, Paraeducadora de educación especial/CLE, 12 de septiembre de 2025 
Sarah May, Proveedora de actividades de STARS/LIN, 24 de agosto de 2025 
Alexis R. Conatser Rackley, Paraeducadora de educación especial/MCK, 19 de agosto de 2025 
Savannah Salazar, Paraeducadora/MCAA, 8 de agosto de 2025 
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Barbara J. Vanover, lista de recontratación de 39 meses, 25 de agosto de 2025 
Kylie Wofford, Paraeducadora de educación especial/JPE, 30 de junio de 2025 
Rhonda Yang, Paraeducadora/PRE, 30 de junio de 2025 

Asunto 13.4 JUBILACIÓN CLASIFICADA 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA 
DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal No 
Sharron L. Booth, Paraeducadora de educación especial/CLE, 31 de septiembre de 2025 
         

Asunto 13.5 PUBLICACIÓN CLASIFICADA 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA 
DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL 

Acceso Público 
Tipo 

#10087, 28 de agosto de 2025 

14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS 
 

Asunto​ 14.1 RATIFICAR LA AUTORIZACIÓN DEL PROYECTO CON SYNTHESIS PARTNERS, LLC. PARA EL      
​ ​ ​ EDIFICIO DE AULAS PORTÁTILES EN LA ESCUELA PRIMARIA DOBBINS 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal Sí 

Cantidad en dólares $3,360.00 

Presupuestado Sí 

Fuente de presupuesto Fondo General Restringido (01) - Fondos ELO-P 

Acción recomendada Se recomienda que la Mesa Directiva ratifique la Autorización del Proyecto con Synthesis Partners, 
LLC. para el alcance adicional del trabajo en la Escuela Primaria Dobbins. 

Propósito del punto de la agenda 
El propósito del punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que ratifique la Autorización del Proyecto con Synthesis Partners, LLC. para un 
alcance de trabajo adicional para actualizar el sistema de alarma contra incendios de la Escuela Primaria Dobbins para cumplir con los requisitos del 
código actual y asegurar la compatibilidad con el nuevo edificio de salones de clases portátiles, por una cantidad de $3,360.00. 
  
Fondo  
Reemplazar los componentes de la alarma contra incendios necesarios en todo el campus para conectar el nuevo edificio de aulas portátiles de 30x32. 
Esta instalación es necesaria porque el sistema existente no es compatible con el nuevo sistema requerido por el código. 
  

Archivos adjuntos 
Synthesis-Dobbins.pdf (991 KB) 
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Asunto 14.2 NOTIFICACIÓN DE CONCESIÓN DE SUBVENCIONES - PROGRAMA DE FRUTAS Y 
VERDURAS FRESCAS 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal Sí 

Presupuestado Sí 

Fuente de presupuesto Fondo de Cafetería (13) 

Acción recomendada Se recomienda que la Mesa Directiva ratifique la Notificación de Concesión de Subvenciones 
- Programa de Frutas y Verduras Frescas 

Propósito del punto de la agenda 
El propósito de este punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que ratifique la primera asignación de la notificación de concesión de subvención 
del Programa de Frutas y Verduras Frescas (FFVP) por una cantidad de $30,389.20 para las siguientes nueve escuelas primarias: Cedar Lane, 
Covillaud, Dobbins, Ella, Johnson Park, Kynoch, Linda, Olivehurst y Yuba Feather. 
  
Fondo  
El Congreso proporciona fondos a las escuelas primarias con el único fin de comprar frutas y verduras frescas para todos los estudiantes del campus. 
Este refrigerio se sirve aparte de los programas de servicio de comidas y ofrece a los estudiantes una oportunidad adicional de acceder a productos 
frescos. El FFVP es un programa de reembolso y la cantidad de la subvención se basa en la matrícula estudiantil de cada escuela del año anterior. 
  
El distrito recibió la notificación de la subvención el 13 de agosto de 2025, en la que se le indicaba que debía devolver la subvención firmada al CDE en 
un plazo de diez días. Se decidió devolver la notificación firmada antes de su aprobación por parte de la Mesa Directiva para evitar comprometer la 
financiación. 
  

Archivos adjuntos 
FFVP Grant Award Notification - signed (1).pdf (558 KB) 
Asunto 14.3 RESOLUCIÓN 2025-26/05- SEMANA NACIONAL DEL ALMUERZO ESCOLAR 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS 

Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal No 

Fuente de presupuesto Ninguno 

Acción recomendada 
Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe la resolución 2025-26/05 – Semana Nacional del 
Almuerzo Escolar 

Propósito del punto de la agenda 
El propósito del punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que apruebe la resolución que proclama del 13 al 17 de octubre de 2025 como la 
Semana Nacional del Almuerzo Escolar. 
  
Fondo  
El Distrito Escolar Unificado de Marysville (MJUSD) se une a la Asociación de Nutrición Escolar para proclamar esta semana como la Semana Nacional 
del Almuerzo Escolar. El Programa de Almuerzos Escolares está dedicado a la salud y el bienestar de los niños de nuestro país y a la necesidad 
constante de educación nutricional y concientización sobre el valor de los programas de nutrición escolar. 
  

Archivos adjuntos 
Resolution - National School Lunch Week 2025.pdf (112 KB) 
Asunto 14.4 RESOLUCIÓN 2025-26/06 ADOPCIÓN DEL LÍMITE DE GANN 2025-26 Y LOS 

RECÁLCULOS 2024-25 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS 
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Acceso Público 

Tipo Acción (Consentimiento) 

Impacto fiscal No 

Acción recomendada Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe la resolución 2025-26/06 sobre la adopción del 
límite de Gann 2025-26 y los recálculos 2024-25. 

Propósito del punto de la agenda 
El propósito del punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que apruebe la resolución 2025-26/06 que adopta el Límite de Gann recalculado del 
distrito para 2025-26 y 2024-25. 
  
Fondo  
De conformidad con la Sección 7902.1 del Código de Gobierno, los distritos deben recalcular el Límite de Gann del año anterior junto con el del año en 
curso. El Límite de Gann para 2024-25 se ha recalculado para reflejar los resultados financieros reales no auditados, y se ha establecido el Límite de 
Gann para 2025-26. El cálculo del Límite de Gann es obligatorio por ley y se realiza mediante un programa informático estatal. 

  

Archivos adjuntos 
Resolution 2025-26.pdf (1,741 KB) 

​ Asunto​ 14.5 SOLICITUD DE PROPUESTAS DE EXTENSIÓN PARA EL SERVICIO DE ALIMENTOS PARA EL AÑO ESCOLAR 
2025-26 

​ Junta​ 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

​ Categoría​ 14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS 

​ Acceso​ Público 

​ Tipo​ Acción (Consentimiento) 

​ Impacto fiscal​ Sí 

​Cantidad en dólares​ $1,605,842.40 

​Presupuestado​ Sí 

​Fuente de presupuesto​ Fondo de Cafetería (13) 

Acción recomendada​ Se recomienda que la Mesa Directiva ratifique la solicitud de propuestas de extensión para el año 
escolar 2025-26 para el servicio de alimentos. 

  
Propósito del punto de la agenda: 
El propósito de este punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que ratifique las extensiones de la Solicitud de Propuesta (RFP) 
para productos de servicio de alimentos a los siguientes proveedores para el año escolar 2025/26 del 1 de agosto de 2025 al 31 de julio 
de 2026 para el funcionamiento del Programa Nacional de Almuerzos Escolares del USDA. 
  

Sysco Sacramento 
RFP #23-1009 - extensión; cantidad estimada de compra anual: $40,476.65 
RFP #23-1010 - extensión; cantidad estimado de compra anual: $5,893.60 

  
The Danielsen Company → adquirida por Goldstar, con efecto a partir del 1 de agosto de 2025 

RFP #23-1009 Comestibles - extensión; cantidad estimada de compra anual: $654,102.30 
Solicitud de propuesta n.° 23-1010 Suministros no alimentarios - extensión; cantidad estimada de compra anual: $128 596,55 

  
Goldstar Foods 

RFP #23-1009 Comestibles - extensión; cantidad estimada de compra anual: $175,802.09 
RFP #25-1009 Productos - extensión; cantidad estimada de compra anual: $443,168.80 
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Crystal Creamery 

RFP #25-1009 Lácteos: extensión limitada del servicio del 1/8/2025 al 31/10/2025; cantidad de compra estimado: $157,802.41 
  
Fondo: 
Los proveedores recibieron solicitudes de propuestas (RFP) con base en las normas de compras competitivas especificadas en la 
regulación federal, y el USDA recomienda extensiones de licitación que no excedan los cinco (5) años, sujetas a la aprobación del 
proveedor (licitador ganador). La extensión se basa en un año de servicio exitoso durante el año escolar 2025-26, y en que el 
proveedor cumplió con todas las especificaciones de entrega y servicio, y continúa ofreciendo precios competitivos. 
  

Archivos adjuntos 
RFP Danielsen extension documents.pdf (1,100 KB) 
RFP Goldstar extension documents.pdf (1,045 KB) 
RFP Sysco Extension documents.pdf (684 KB) 
RFP Crystal Creamery extension documents.pdf (597 KB) 

15. NUEVOS ASUNTOS - SUPERINTENDENTE 

16. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EDUCATIVOS
 

17. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS DE PERSONAL 
 

Asunto​ 17.1 APROBAR LA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO Y EL PUESTO: Jefe de Almacén de Servicios 
de Nutrición 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 17. NUEVOS NEGOCIOS - SERVICIOS DE PERSONAL 

Acceso Público 

Tipo Acción 

Impacto fiscal No 

Fuente de presupuesto Fondo de Cafetería (13) 

Acción recomendada Se recomienda que la Mesa Directiva apruebe la descripción del trabajo y el puesto de Líder del 
Almacén de Servicios de Nutrición. 

Propósito del punto de la agenda 
El propósito de la agenda es solicitar que la Mesa Directiva apruebe la descripción del trabajo y el puesto de Líder del Almacén de Servicios de Nutrición. 
  
Fondo  
Este puesto se encuentra actualmente en la unidad de Supervisión. Sus funciones y responsabilidades se reflejan con mayor precisión en la descripción 
y clasificación actualizadas del puesto. 

Archivos adjuntos 
Nutrition Service Warehouse Lead.pdf (149 KB) 

18. NUEVOS NEGOCIOS - SERVICIOS NEGOCIOS 
 

Asunto​ 18.1 PRESENTACIÓN, REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL INFORME FINANCIERO REAL NO 
AUDITADO 2024-25 

​ Junta​ 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

​ Categoría​ 18. NUEVOS NEGOCIOS - SERVICIOS EMPRESARIALES 

​ Acceso​ Público 

​ Tipo​ Acción 
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Propósito del punto de la agenda 
El propósito del punto de la agenda es solicitar a la Mesa Directiva que revise y apruebe el Informe Financiero Real No Auditado 2024-25. 
  
Fondo  
Según el plazo de adopción del presupuesto del 1 de julio, la Mesa Directiva aprobó el presupuesto 2025-26 en junio, antes del cierre contable del 
ejercicio 2024-25. En ese momento, el presupuesto 2024-25 se estimó con datos reales. Se solicita ahora a la Mesa Directiva que revise los resultados 
financieros reales no auditados del ejercicio 2024-25 y los formularios SACS correspondientes. Jennifer Passaglia, Superintendente Asistente de 
Servicios Negocios, realizará una presentación sobre este punto de la agenda. 

  

Archivos adjuntos 
FINAL 2024-25 Unaudited Actuals packet.pdf (5,640 KB) draft.24.25.Unaudited Actuals 
Presentation.09.09.25 mtng.pptx (994 KB) 

 
Contenido de administración 
Presentación 

19. SESIÓN CERRADA CONTINÚA SI ES NECESARIO 
 

Asunto 19.1 Si la Mesa Directiva no completó todos los puntos de la agenda de la sesión a 
puertas cerradas, continuará con la sesión a puertas cerradas. 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA 

Categoría 19. SESIÓN CERRADA CONTINÚA SI ES NECESARIO 
​ Acceso​ Público 

​ Tipo​ Información 

20. APLAZAMIENTO 
 

Asunto 20.1 PRÓXIMA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA – 23 
de septiembre de 2025 

Junta 9 de septiembre de 2025 - JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA 
DIRECTIVA 

Categoría 20. APLAZAMIENTO 

Acceso Público 

Tipo Información 

Asunto 20.2 Aplazar la sesión por el Presidente de la Mesa Directiva 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA 
DIRECTIVA 

Categoría 20. APLAZAMIENTO 

Acceso Público 

Tipo Procesal 

Asunto 
20.3 FORMATO DE LA JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA 
ESCOLAR 

Junta 9 de septiembre de 2025 -  JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA 
DIRECTIVA 

Categoría 20. APLAZAMIENTO 

Acceso Público 
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https://go.boarddocs.com/ca/mjusd/Board.nsf/files/DL7U7N7AB2EA/$file/draft.24.25.Unaudited%20Actuals%20Presentation.09.09.25%20mtng.pptx


Tipo Información 
 
¿Qué es una junta de la mesa directiva escolar? 
Una junta de la Mesa Directiva Escolar es la junta de negocios normal de la Mesa Directiva en la que se llevan a cabo los asuntos del 
distrito. No es una junta pública donde las preguntas y la discusión provienen de la audiencia. Los miembros de la audiencia pueden 
dirigir sus comentarios a la Mesa Directiva durante el tiempo en que la Mesa Directiva esté discutiendo el tema de la agenda. Los 
comentarios se limitan a un máximo de tres minutos por orador (20 minutos de tiempo total para aportes del público) sobre cada artículo 
según el Estatuto de la Mesa Directiva 9323. 
 
Notificación de las juntas  
 
Para brindar al público información sobre los temas de la agenda que está considerando la Mesa Directiva, se publica un aviso público 
de la siguiente manera: 
 

●​ Publicado en el sitio web del distrito MJUSD en www.mjusd.com. 
●​ Publicado en el tablero de anuncios de avisos públicos de la oficina del distrito de MJUSD en 1919 B Street, Marysville, CA 

95901  [ubicado en las ventanas de la puerta de entrada principal para visitantes]. 
●​ Enviado por correo electrónico a todos los empleados del distrito, Appeal-Democrat y KUBA y Yuba-Sutter LIVE. 

 

17 


	1. 5:30 PM - SESIÓN ABIERTA - SALA DE JUNTAS 
	2. SESIÓN CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 
	3. VOLVER A CONVOCAR A LA SESIÓN APERTURA 6:30 PM - JUNTA REGULAR 
	4. ANUNCIOS DE ACCIONES ADOPTADAS EN SESIÓN CERRADA 
	5. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA 
	6. COMENTARIOS DE LOS REPRESENTANTES DEL SITIO ESCOLAR 
	7. OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE DIRIJAN A LA MESA DIRECTIVA 

	 
	8. COMENTARIOS PÚBLICOS 

	9. ACTUALIZACIÓN DEL SUPERINTENDENTE 
	10. SUPERINTENDENTE 

	11. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE 12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  
	Asunto​12.10 APROBAR EL CONTRATO CON IXL LEARNING PARA LA ESCUELA PRIMARIA BROWNS VALLEY    
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  


	13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL 
	14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS 
	Asunto​14.1 RATIFICAR LA AUTORIZACIÓN DEL PROYECTO CON SYNTHESIS PARTNERS, LLC. PARA EL      
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  
	Fondo  
	Propósito del punto de la agenda 
	Fondo  

	​Asunto​14.5 SOLICITUD DE PROPUESTAS DE EXTENSIÓN PARA EL SERVICIO DE ALIMENTOS PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 

	15. NUEVOS ASUNTOS - SUPERINTENDENTE 16. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EDUCATIVOS 17. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS DE PERSONAL 
	Asunto​17.1 APROBAR LA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO Y EL PUESTO: Jefe de Almacén de Servicios de Nutrición 
	Fondo  


	18. NUEVOS NEGOCIOS - SERVICIOS NEGOCIOS 
	Asunto​18.1 PRESENTACIÓN, REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL INFORME FINANCIERO REAL NO AUDITADO 2024-25 
	Fondo  


	19. SESIÓN CERRADA CONTINÚA SI ES NECESARIO 
	20. APLAZAMIENTO 

